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RESOLUGCAO N° 282/2017

Resolucao nao utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 02 de outubro de 2017.

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 283/2017 - DMA

O Diretor de Meio Ambiente e Ac¢do Social da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVE

DESIGNAR o Diretor Comercial ANTONIO CARLOS SALLES

BELINATI para responder pela Diretoria durante a sua auséncia, motivada por
fruicdo de férias, no periodo de 10 a 19 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 6 de outubro de 2017.

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVIGOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA.*
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RESOLUCAO N° 284/2017 - DP/DA

O Presidente e o Diretor Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias.

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados CLAUDIA MENDES DOS SANTOS,
LUCIA MARAL MARINHO, REGINALDO BEZERRA DE MENEZES DA SILVA e
FABIANE VIEIRA DE SOUZA, esta ultima como suplente, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem Comiss&o Permanente de Julgamento de registro cadastral
de empresas fornecedoras de materiais e servicos administrativos, de obras e
servigos de engenharia.

A presente Resolugao tem validade por 01 (um) ano, a partir desta data.

CUMPRA-SE

Curitiba, 9 de outubro de 2017.

)

ou e ovéiche “ Luciano Valerio Bello Machado
Presidente Diretor Administrativo

"A MISSAQ DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 285/2017 - DP/DA

O Presidente e o Diretor Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias.

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados LUCIA MARAL MARINHO,
CLAUDIA MENDES DOS SANTOS, REGINALDO BEZERRA DE MENEZES DA
SILVA e ELIZABETH LEANDRO, este ultimo como suplente, para, sob a
presidéncia do primeiro, compor Comissdo Permanente de Apuragido de
Responsabilidade por Infracdo as Normas Legais, de Processos Licitatorios. A
Comissao tem por atribuicéo apurar infragcbes cometidas por empresas licitantes ou
candidatas a cadastramento que incorram em infracdes administrativas.

A presente Resolugéo tem validade por 01 (um) ano, a partir desta data.

CUMPRA-SE

Curitiba, 9 de outubro de 2017.

B AP X
Mounir iche /Lumano Valerio Bello Machado

Presidente Diretor Administrativo

'A MISSAQ DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 286/2017

Resolugao néo utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 09 de outubro de 2017.

A MISSAO DA SANEPAR £ PRESTAR SERVIGOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 287/2017 - DP/DA

O Presidente e o Diretor de Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicbes estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR a empregada ROSANE TEREZINHA
CHIARELLO, da fungdo de COORDENADORA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO, Nivel 3 — Step Inicial, junto a Unidade de Servicos de
Materiais — USMA, a partir de 16 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 09 de outubro de 2017.

. %//m oA
owiche ~ Luciano Valerio Bell Machado

Presidente Diretor Administrativo

A MISSAQ DA SANEPAR £ PRESTAR SERVIGOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 288/2017 - DP/DA

O Presidente e o Diretor de Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicoes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR o empregado JACKSON LUIZ ANTUNES, para
a funcdo de COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO,
Nivel 3 — Step Inicial, junto a Unidade de Servigcos de Materiais — USMA, a
partir de 16 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 09 de outubro de 2017.

/-, 7 , - 1 4
. W|che “Luciano Valerio Bello

esidente Dirétor Administrativo

Machado

'A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAO N° 289/2017

Resolucédo ndo utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 10 de outubro de 2017.

"A MISSAQ DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 290/2017 — DP/DA

O Presidente e o Diretor Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR o empregado NUNO ALVES PEREIRA, da funcao
de ASSESSOR DIRETORIA II, Nivel 5 - step inicial, junto a Assessoria de

Planejamento Estratégico - APE, a partir de 16 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

;’) =y 8 )
= i = // // /{/J/ [/ [
M ir Chaowiche Luciano Valerio Bello Mac¢hado

Presidente Diretor Administrativo

A MISSAQ DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAOQ N° 291/2017 — DP/DC

O Presidente e o Diretor Comercial da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR o empregado NUNO ALVES PEREIRA, para a
funcdo de GERENTE III, Nivel 6 - step inicial, junto a Assessoria de Concessdes —
ACO, a partir de 16 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

e e &
Antoni es Belinati

Diretor Comercial

"A MISSAQ DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 292/2017 — DP/DC

O Presidente e o Diretor Comercial da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR o empregado JULIO CESAR DA SILVA, da funcdo de
GERENTE I, Nivel 6 — Step Inicial, junto a Assessoria de Concessdes - ACO, a
partir de 16 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

—— - -;:/01.«6‘
}7
tes Belinati

Presidente Diretor Comercial

"A MISSAO DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA,"
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RESOLU(}AO N° 293/2017 — DP/DA/DI

O Presidente, e os Diretores Administrativo, € de Investimentos da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuigdes
estatutarias.

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados ROSILETE BUSATO, MONICA
TABOR DRUSZCZ, LUCIANA NATAL SOUZA, LUCAS PAULINO DA SILVA e
CLAUDIO BUENO FISCHER, para sob a presidéncia do primeiro, comporem
Comissao Especial de abertura, analise e julgamento do processo licitatorio
Concorréncia Internacional 079/2017. Como suplente do presidente, a
empregada MONICA TABOR DRUSZCZ e dos demais membros da Comissao a
empregada SIMONE SCHLUMBERGER SCHEVISBISKI.

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

,‘A——.
AT € wu*.he
Presidente

Lué V‘ /é/el;boLB{/e(II/g {I\//Ii};gdo

eton Admlnlstratlvo

Joao eto F\"'eis Junior
Diretor de Investimentos

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVIGOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAO N° 294/2017 - DP/DMA

O Presidente e o Diretor de Meio Ambiente e Acao Social em
exercicio, da Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas
atribuicoes estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR a empregada ELISANDRA DOS SANTOS DAL
COMUNI, da fungdo de ASSISTENTE DIRETORIA I, Nivel 2 — Step Inicial, junto a

Assessoria de Pesquisa e Desenvolvimento - APD, a partir de 01 de novembro de
2017,

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

Presidente Diretor de Meio Ambiente e Acao Social
em exercicio

"A MISSAOQ DA SANEPAR £ PRESTAR SERVIGOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 295/2017 - DP/DA

O Presidente e o Diretor Administrativo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicées estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR a empregada ELISANDRA DOS SANTOS DAL
COMUNI, para a fungdo de ASSISTENTE DIRETORIA |, Nivel 2 — Step Inicial,

junto a Assessoria de Planejamento Estratégico - APE, a partir de 01 de novembro
de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 11 de outubro de 2017.

f
6:@%’1 el o
o) owiche Luman@ Valerio Bello Machado

Presidente Dtretot Administrativo

"A MISSAQ DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 296/2017

Resolucéo nao utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 18 de outubro de 2017.

"A MISSAD DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 297/2017

Resolugdo nao utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 18 de outubro de 2017.

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAO N° 298/2017

Resolugdo n&o utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 18 de outubro de 2017.

A MISSAQ DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 299/2017

Resolugdo ndo utilizada na data devida, portanto, sem efeito.

CANCELADA

Curitiba, 19 de outubro de 2017.

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 300/2017 — DP/DA

O Presidente e o Diretor Administrativo da Companhia de

Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuigbes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR o empregado ANUAR ABDUL TARABAI, para a
funcdo de ASSESSOR DIRETORIA I, Nivel 4 - step inicial, junto a Diretoria
Administrativa - DA, a partir de 01 de novembro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 20 de outubro de 2017.

/
% S ALy é
M j aowiche o]

% [qciano Valerio Bello Macha
Presidente Diretor Administrativo

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUS TENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAO N° 301/2017 - DP/DMA/DO/DI/DJ

Os Diretores, Presidente, de Meio Ambiente e Agdo Social, de Operacdes, de

Investimentos, e Juridico da Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de
suas atribuicbes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR os representantes abaixo relacionados para composicdo do

Colegiado do Fundo de Meio Ambiente (Fundo Azul), nos termos da proposta aprovada
em Reunido de Diretoria, de 18 de agosto de 1998, ATA N° 32/98:

Vénia Lucilia da Silveira Andretta Alcantara Lobo (titular), Ane Luiza Rimelque de
Carvalho Silveira (suplente) e Juliana Carolina Rodrigues (secretéria) da Unidade de
Servigo de Recursos Hidricos (DMA -USHI);

Roselis Augusta de Oliveira Presznhuk (titular) e Irineu Bonfim (suplente) da Unidade
de Servigco de Educacédo Ambiental (DMA - USEA);

Megrith Giacomel Brunetto (titular) e Rafael Cabral Gongalves (suplente) da Unidade
de Servigo de Gestdo Ambiental (DMA - USGA);

Claudio Luiz Piccolotto Simon (titular) e Ana Claudia Brueckheimer Camara Leao
(suplente) da Unidade de Servigo Processo Agua (DO - USAG);

Mario Jose Zigovski (titular), Marilene Fernandes da Silva Figura (suplente) da
Assessoria de Planejamento Estratégico (DP - APE) e Diangela Menegazzi da
Unidade de Servigo de Comunicagao Social (DP - USCS).

Igor Laercio Rusch (titular) e Carlos Alberto Takashi Onuki (suplente) da Unidade de
Servico de Pequenas Comunidades (DI - USPC).

Fernando Massardo (titular) e Janceline Labegalini Soares (suplente) da Umdade de
Servicos Juridica (DJ - USJU). -

Maria Angela Dumont Sargaco (consultoria técnica) (DO).

Regina Celia Coraiola (consultoria técnica) (DMA). ) el

, -
Josete de Fatima de Sa (apoio técnico) (DMA - APD). //
Daisy Mara Jayme Maia (apoio técnico) (DMA - USEA). B
Katia Cristina Nakandakare (apoio técnico) (DMA - USHI). py

/

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA.*
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Res. 301/2017

Os representantes da USHI farzo a coordenacdo do Colegiado do Fundo Azul.

Fica revogada a Resolugéo N° 86/2016-DP/DMA/DO/DJ de 12 de abril de 2016.

CUMPRA-SE

Curitiba, 20 de outubro de 2017.

M aowiche Glaues Machado F{iq'e!iii:ﬂ—_‘_
Presidente ( iretor de Meio Ambi ¢ao Social
] st “',
( TN
Paulo Albert'o-ﬁl/edavid Jodo Reis Junior
'\Dire;Q,r\de pﬁetélf;ﬁes‘ Diretor de Investimentos

Ay

Flavio Luis Cottinho Slivinski
D/iretor Juridico

'A MISSA0 DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTA VEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 302/2017 - DP/DJ

O Presidente e o Diretor Juridico da Companhia de Saneamento do
Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicées estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR a empregada MARIELZA FORNACIARI BLOOT,
da fungéo de ASSISTENTE DIRETORIA Il, Nivel 3 — step Inicial, junto a Diretoria
Juridica — DJ, posto avangado de Paranaval a partir de 23 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 20 de outubro de 2017.

( /""
Mp/ i aowiche F Iawo Luis Coutlnhd Sl|vmsk1
Presidente Diretor Juridico

"A MISSAO DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO 303/2017 - DP/DC/DO/DI/DFRI

O Presidente e os Diretores, Comercial, de Operacdes, de Investimentos,
Financeiro e de Relacdes com Investidores, da Companhia de Saneamento do Parana -
Sanepar, no uso de suas atribuicbes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados abaixo relacionados, para sob a presidéncia do
primeiro, compor Comiss&o para Avaliagéo da Assuncio de Sistema de Abastecimento de Agua
(SAA) - Distrito do Rio Guarani, pertencente ao Municipio de NOVA LARANJEIRAS.

Lincoln Marcelino Verges USPOSD / DI
Roberto Sinhel USEMSD /DO
Tiago Neumann Kuk URGA /DO
José Carlos Papait USCT/DFRI

Deverdo ser realizados os levantamentos visando a definicdo das necessidades técnicas,
administrativas, operacionais e comerciais, com a estimativa do montante de investimentos
requeridos para a adequacdo do sistema aos padroes da SANEPAR, elaborando estudo de
viabilidade econémica, além da valorizacéo do patriménio a ser incorporado pela Companhia,
com a emissao do respectivo laudo.

Os trabalhos deverdo ser realizados a partir desta data, sendo estabelecido o prazo de 90
(noventa) dias para sua conclusao.

CUMPRA-SE

Curitiba, 25 de outubro de 2017.

- . c»é‘:n.q G r
Meunir Chaowiche - Antéﬁib'.éérT&é Salles Belinati
Presidente ( Diretor Co ercial
o ) - &Y
P bertd-Dedavi L > e je Juni
aulo Alberto-Dedavid Jodo 0 Cleto Reis Junior
Diretor de Operacdes Diretor de!Investimentos

Paulo Rogério Brag Battiston
Diretor Financeiro &de Relacées com Investidores

"A MISSAO DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 304/2017 — DP/DMA

O Presidente e o Diretor de Meio Ambiente e Acdo Social da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicées
estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados abaixo relacionados, para atuarem
junto ao Convénio n° 236/2016 de 09/12/2016, firmado entre o Estado do Parana,
por sua Secretaria da Agricultura e do Abastecimento — SEAB, a Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR e o Municipio de Piraquara, com vistas a
implementagao do Projeto de Pavimentagéo Poliédrica com uma extens3o de seis
quildmetros (6,0 km), trecho da Estrada Nova Tirol.

= Ester Amélia Assis Mendes — Gestora
CPF: 541.716.959-53
Cargo: Analista / Gedloga

= Raul Alberton Marcon - Fiscal

CPF: 977.627.179-00
Cargo: Analista / Engenheiro Civil

Fica revogada a Resolugéo n°® 156/2017 — DP/DMA de 15 de maio de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 26 de outubro de 2017.

yado Requiao
e Meio Ambiente e Agao Social

"A MISSAQ DA SANEPAR E PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUCAO N° 305/2017 — DP/DMA

O Presidente e o Diretor de Meio Ambiente e Acao Social da

Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicoes
estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR a empregada Ester Amélia Assis Mendes, matricula

01031805, como responsavel pelo desenvolvimento e operacionalizacdo do
‘MORINGA CHEIA” bem como a interlocug@o junto ao publico interno e externo. O
‘MORINGA CHEIA” da Sanepar, que objetiva a recuperacéo e melhoria das Areas
de Preservacdo Permanente dos cursos e fontes de &gua das bacias de
mananciais em todo o territério estadual, compée o Programa Integrado de
Manejo de Solo e Agua do Parana — PROSOLO, instituido pelo Decreto Estadual
N° 4966 de 29/08/2016.

CUMPRA-SE

Curitiba, 26 de outubro de 2017.

-

Gl achado Requigo
Dire de Meio Ambien ¢ao Social

A MISSA0 DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUS TENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGAO N° 306/2017 — DP/DC/DO/DI

O Presidente e os Diretores Comercial, de Operacgées e de Investimentos
da Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar, no uso de suas atribuigcées
estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR os empregados abaixo, para sob a presidéncia do
primeiro, compor Comissdo com o objetivo de avaliar o Contrato do Municipio de
ARAUCARIA firmado com a Sanepar, visando a celebragcdo do Contrato de
Programa.

- Diretoria Comercial/ACO - Nuno Alves Pereira
- Diretoria da Presidéncia — Volnei Muniz
- Diretoria de Operagées/GGML — Antonio Carlos Gerardi

- Diretoria de Operacées/URCTS - Raphael Tadashi Diniz
- Diretoria de Investimentos/USPOCT - Carla Valente Jacomel

A Comissao devera apresentar uma proposta e cronograma para assinatura do
Contrato de Programa.
Os trabalhos deverao ser concluidos em 90 (noventa) dias a partir desta data.

CUMPRA-SE

Curitiba, 26 de outubro de 2017.

o4 e ety
haowiche Antoni alles Belinati

Presidente , Diretor Comercial
( C— ‘\\1
/.f/’k_‘/ ). ﬁt— - N7 o
Paulo Alberto Dedavid Jo&o Martinho Cleto Reis Junior
Diretor de Operacées Diretor de Investimentos

"A MISSAO DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA"
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RESOLUCAO N° 307/2017 — DP/DO

O Presidente e o Diretor de Operagées da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicbes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR o empregado LUAN GASPAR SANTOS, para fungao
de COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, Nivel 1 - step

inicial, junto a Unidade Regional Cornélio Procépio - URCP, a partir de 01 de
novembro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 26 de outubro de 2017.

/ g"\./«

Paulo Alberto Dedavid
Diretor de Operagées

—

Presidente

"A MISSAO DA SANEPAR £ PRESTAR SERVICOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORMA SUSTENTAVEL, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA."
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RESOLUGCAO N° 308/2017 — DP / DJ

O Presidente e o Diretor Juridico da Companhia de Saneamento do
Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias e em razdo da necessidade
de determinar regras de alteragdes contratuais formalizadas por simples apostilamento,
conforme art. 65, § 8°, da Lei 8666/93, art. 108, § 3° da Lei 15.608/07 e art. 81, § 7° da
Lei 13.303/2016.

RESOLVEM

INSTITUIR a emissdo de Termo de Apostilamento para toda a
estrutura da Companhia, para anotacdo ou registro administrativo de modificagées
contratuais que ndo alterem a esséncia da avenca ou que ndo modifiguem as bases
contratuais.

Determinar a aplicabilidade e os procedimentos para formalizar o Termo de
Apostilamento:

1. APLICAGCAO

1.1 Reajuste:

Conceito — Reajuste do valor contratual por meio de adocdo de indices previstos no
edital/contrato, retratando a variacdo de precos efetiva do periodo.

Aplicacdo — No reajustamento de preco previsto em contrato.

1.2 Atualizagdes Financeiras:

Conceito — Atualizagdo monetaria dos valores a serem pagos incidente a partir do
primeiro dia subsequente ao vencimento da obrigacao até o efetivo adimplemento desta,
quando aplicavel, devendo ser calculada por critérios estabelecidos obrigatoriamente no
edital e no contrato.

Aplicacdo — Trata-se da correcdo monetaria utilizada para preservar o valor do
pagamento a ser realizado ao contratado, o qual ja executou o servico ou entregou o
bem, apresentou a fatura/nota fiscal, sendo devida em razao de eventuais atrasos nos
pagamentos, por responsabilidade da Sanepar. Procedimento previsto no edital e em
clausula contratual.

1.3 Compensagdes Financeiras:

Conceito — Diz respeito aos casos de atraso de pagamento apos apresentagéd\do 7
processo de faturamento pela contratada, devidamente protocolado; quando devera ser <
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aplicada a compensacéo prevista nos editais e nos contratos, sob a forma de juros e/ou
multas, desde que possiveis de apuragao por meio de célculos financeiros.

Aplicacdo — Trata-se da compensacao a contratada pelo atraso do pagamento por
responsabilidade da Sanepar, por meio de juros e/ou multa, com excegao de correcéo
monetaria, que se enquadra no item 1.2. Procedimento previsto no edital e em clausula
contratual.

Exemplo 1 (Edital):

7.4. Na hipttese de atraso no pagamento, motivado por responsabilidade da SANEPAR, esta
respondera as seguintes sangdes:

7.4.1. Multa de 0,1% ao dia sobre o valor pago em atraso, incidentes a partir do primeiro dia
subseguente ao vencimento da cbrigagao, limitada @ 2%, Compensagio Financeira

7.4.2. Juros moratérios calculados com base na Taxa de Juros de Longo Prazo - TJLP, pro-
rata-die, incidentes a partir do primeiro dia subsequente ao vencimento da obrigacdo até
o efetivo adimplemento desta. Compensacéo Financeira

7.4.3. Corregdo monetaria calculada com base no indice Pregos ao Consumidor Amplo - [PCA,
pro-rata-die, incidente a partir do primeire dia subseguente ao vencimento da obrigaggo
até o efetivo adimplemento desta. Atualizagdo Financeira

Exemplo 2 (Clausula Contratual)

devidamente protocolade, correspondente aos servicos realizados mensalmente pela CONTRATADA.
Os processos de faturamento cos servigos executados serso apresentados e protocolados nas unidades
da CONTRATANTE, indicacas pela area
preenchidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A nioc apresentaclo ou apresentagdo incorreta dos documentos que

situacic da CONTRATADA Junto a CONTRATANTE, nac cabendo nesse periods a atvalizacio
monetaria ou qualquer outro reajuste das faturas devolvidas cu nao aceitas. .

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA nfic fara apresentacgiio da fatura para cobranca pela rede
bancaria. O pagamento das notas fiscais, faturas ou reclbos, bem como das verbas de natureza
acessoria (juros, multa e corregcac monetaria), sera efetuado por meio de credito na conta corrente da
CONTRATADA, guitando-se automaticamente, preferencialmente, pelos seguintes bancos: Caixa
Econdmica Federal e Banco do Bras]l, Para a CONTRATADA que nao tiver conta carrente em Banco, os
seus credites ficar&o disponiveis na Cailxa Econémica Federal, devende ser’ retiradeos pela
CONTRATADA numa das agéncias do mesmo. A CONTRATADA devera informar & USF| — Unidade de
Servigo de Finangas, setor de Tesouraria, por comespondéncia o nimero de conta corrente onde deseja
que o crédito seja efetuado, conforme Modelo M. A CONTRATANTE nfZo endossars e nem dara aceite a
eventuais titulos que forem apresentados por terceiros.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de atraso no pagamento, motivado Por responsabilidade da
SANEPAR, sersio pagos multa, juros e corregio monetaria, mediante termo de quitagfio e apresentagao
de nota de débito ou fatura, conforme estabelecido a seguir:

a) Multa de 0,1% ao dia sobre o valor pago em atrase, incidentes a partir do primeiro dia subsequente
20 vencimento da obrigacao, limitada a 2%,

b) :Juros moratérios calculados com base na Taxa de Juros de Longe Prazo - TJLP, pré-rata-die,
incidentes a partir do primeiro dia subsequente ao vencimento da obrigagdo até o efetivo
adimplemento desta;

¢} Correcao monetaria calculada com base no [ndice Pregos ac Censumidor Amplo - IPCA, pré-rata-die,

incidente a partir do primeiro dia subsequente ao vencimento da obrigacic até o efetivo
adimplemento desta. \

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATANTE reserva-se o direito de efetuar a retengaio de impostos e A
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1.4  Penalizagdes Financeiras a Contratada:

Conceito — Penalidade em forma de multa , desde que prevista no edital e no contrato,
decorrente do descumprimento total ou parcial do contrato pelo contratado, podendo
gerar inclusive a rescisdo contratual.

Aplicacéo — Trata-se da penalidade pecuniaria prevista no edital e no contrato pelo
inadimplemento total ou parcial das obrigagbes previamente estabelecidas em contrato,
0 que podera gerar a rescisdo deste. Por exemplo: Aplicagdo de multa por atraso do
cronograma de entrega de materiais por parte da contratada,

1.5  Alteracdo do Gestor do Contrato:

Conceito — Empregado da Sanepar formalmente designado que passa a ser responsavel
pelo preparo, coordenagéo, acompanhamento, concluso e demais fatos gerenciais dos
atos relativos ao contrato, devendo zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais,
inclusive pela proposta de aplicagéo de penalidades, para garantir a adequada execucio
dos contratos celebrados, cabendo-lhe, ainda, coordenar e comandar o processo de
fiscalizacao da execugao contratual. (Texto retirado do Manual de Gestao e Fiscalizagéo
de Contratos anexo do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da
Sanepar - RILC)

Aplicacdo — Em decorréncia da substituicdo do gestor do contrato em casos
excepcionais, e tratadas em carater temporario (férias, viagem a trabalho, treinamentos,
licenca médica e etc) ou definitivo, ficando a critério do gerente a formalizacdo de aditivo
ou apostilamento.

1.6 Mudanga de fonte de recurso financeiro:

Conceito — Situacdo decorrente de questao atinente ao dmbito interno da Sanepar, que
nao afeta a relacdo entre contratado e contratante, bem como as bases contratuais.

Aplicacdo — Na mudanca de fonte de recurso financeiro sem alteracdo de valor.

2. PROCEDIMENTOS

Elaborar processo/documentacdo prépria que evidencie a motivagéo da atualizacdo do
contrato, tais como:

2.1 Reajuste

Documentacdo: Processo instruido conforme o contido no Manual de Gestdo e
FiscalizagZo de Contratos anexo ao RILC; o termo de apostilamento deve ser emitidoe —,
Kol 4

4

encaminhado junto ao processo de reajuste contratual. A
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2.2  Atualizagdes e Compensacgdes Financeiras
Documentacio:

a) Parecer Técnico contendo no minimo: descrigdo do pedido; histérico da contratacao;
informagdo das atualizacdes e/ou compensagbes anteriores (indices, aprovacoes,
periodo, valores), calculos, demonstrativos e informacdes quanto a atualizacdo e/ou
compensacao solicitada (indice, valores, periodo). Justificativa técnica quanto ao atraso
no pagamento da(s) parcela(s) de faturamento que evidencie o pedido para pagamento
de atualizacio e/ou compensacao financeira. Declaracdo do gestor de que a contratada
mantém todas as condicdes de habilitacéo e qualificagdo previstas na legislacéo vigente;
b) Cépia da folha do edital onde conste o objeto da licitagdo; copia do capitulo do edital
referente ao objeto da solicitagio de atualizag&o e/ou compensacio financeira;

c) Cépia do contrato;

d) Carta da Contratada (carta de solicitacdo de atualizagzo e/ou compensacao);

e) Parecer da Unidade de Servico Finangas — USFI, referente a validagao dos calculos
financeiros:

f) AID — Autorizagao de Investimento e Despesas;

g) Termo de apostilamento (emitido e encaminhado junto ao processo de atualizacéo
e/ou compensacao financeira);

h) Apés aprovacido e assinatura do termo de apostilamento encaminhar processo para
USAQ para emissao de Ordem de Servigo.

2.3  Penaliza¢des Financeiras a Contratada

Documentacéo: Processo instruido conforme resolugdo conjunta vigente, cujo termo de
apostilamento deve ser emitido e encaminhado junto ao processo que resultou na
decisdo pela esfera competente da aplicagdo da penalidade, devendo ter sido
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

2.4  Alteragio do gestor

Documentacao: Informacéo de solicitagéo de aprovagao do Diretor da area em que se
originou o respectivo contrato (modelo padréao do sistema normativo) com a justificativa
da necessidade, sendo que o termo de apostilamento deve ser emitido e encaminhado
juntamente com informacio citada.

25 Mudanga de recurso
Documentacio:

a) Parecer Técnico contendo no minimo: descricao do pedido; histérico da contratacio;
informacéo sobre movimentag&o dos recursos, os quais serdo alterados seus valores.
Justificativa técnica da necessidade da sol icitacao. (

b) Cépia do contrato;

c¢) Coépia da Ordem de Servico - OS: -

d) Cépia do Edital da referida licitacao;

e) AID — Autorizacdo de Investimento e Despesas;
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f) Parecer da Unidade de Servico Finangas — USFI, referente a validagéo da alteracao
dos recursos;

g) Demais documentos pertinentes ao processo que motivem a troca de recurso e
corroborem com as justificativas citadas no Parecer Técnico;

h) Termo de apostilamento (emitido e encaminhado junto ao processo de alteracdo de
recurso);

i) Apbs aprovacdo e assinatura do termo de apostilamento encaminhar processo para
USAQ para emissdo de Ordem de Servico.

3. LIMITES DE COMPETENCIA POR VALOR

O Termo de Apostilamento devera ser emitido e encaminhado junto ao processo, e a
assinatura deve ser conforme os limites de competéncia da Tabela anexa ao RILC:

Termo de Apostilamento Limites de Competéncia por Valor

Reajustamento de Preco ltem 3 - Reajustes Contratuais, Ressarcimentos a
Terceiros e Legalizacdes de Iméveis.

Atualizacdes e Compensacédes Item 2 — Aditamentos Contratuais.
PenalizacGes Financeiras a ltem 8 - Aplicacdo de sangbes contratuais
Contratada (Penalidades).
Gestor do Contrato Subitem 10.3 — Demais Alcadas.
Mudanca de recurso Subitem 10.3 — Demais Alcadas.

4. PUBLICAGAO

Por se ftratar de simples apostilamento, nio é necessaria a publicacdo do ato
administrativo, conforme legislagdo vigente.

5. ARQUIVAMENTO

O Termo de Apostilamento sera formalizado em 3 (trés) vias, sendo a 12 via arquivada
junto ao processo/documentagéo que originou tal ato e ficara na Unidade gestora, a 22
via seré4 encaminhada & Contratada e a 32 via devera ser arquivada no processo de
licitacdo.

Para os Termos de Apostilamento de contratos celebrados por meio de contratacao
direta, a 1° via devera ser arquivada junto aos documentos que originaram tal ato e ficara
na Unidade Gestora, e a 2° via sera encaminhada a contratada. Ressalta-se que_g

processo de contratagdo direta ndo é arquivado na USAQ. N
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6. RESPONSABILIDADE

a. Cabera ao Gestor do Contrato quando pertinente a elaboracdo do processo e das
vias do Termo de Apostilamento;

b. Cabera a aprovacao pelos niveis de competéncia indicados na tabela de limites de
competéncia anexa ao Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da
Sanepar - RILC:

C. Cabera a USAQ o arquivamento de uma via do Termo de Apostilamento junto ao
processo de origem, com excecdo dos casos de contratagao direta:

d. Caberd ao gerente e coordenadores designar o responsavel pelo cadastro dos
Termos de Apostilamento no sistema TCEWeb até o 10° dia util do més subsequente da
referéncia do termo. O cadastramento & obrigatorio para os contratos Cujos processos de
licitagdo ocorrem a partir de julho de 2018.

7. GERAIS

As atualizagdes que necessitem de processo devem ser elaboradas conforme Resolugéo
Conjunta/Manuais Anexos ao RILC vigentes ou conforme informado na presente
Resolugio.

Ressalta-se que a numeracao dos termos de apostilamento devera ser sequencial ao
respectivo contrato para efeitos de arquivamento e fiscalizagdo (TCE, Auditoria
interna/externa, etc).

Encaminhar o processo/documentos para os niveis de aprovacao.

Receber o processo e termos de apostilamento assinados, posteriormente arquivar
conforme descrito no item 5.

Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.

CUMPRA-SE

/

Curitiba, 30 de outubro de 2017/ )

- 'i
L e |

,F ey \ \
u aowiche Flavio Luis Coutinho Slivingki

Presidente Diretor-Juridico
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RESOLUCAO N° 309/2017 - DP/DI

O Presidente e o Diretor de Investimentos da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVEM

DESTITUIR a empregada CARINE LOPES SALVADEGO,
da fungéo de ASSISTENTE DIRETORIA Il, Nivel 3 — Step 3, junto a Unidade de

Servico Projetos e Obras Nordeste - USPOND, a partir de 01 de novembro de
2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 31 de outubro de 2017.

M( heovichs Jogs

Cleto Reis Junior
Presidente

Diretor de Investimentos
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RESOLUGCAO N° 310/2017 - DP/DI

O Presidente e o Diretor de Investimentos da Companhia de

Saneamento do Parana — SANEPAR, no uso de suas atribuigbes estatutarias,

RESOLVEM

DESIGNAR a empregada CARINE LOPES SALVADEGO,
para a fungdo de COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO,

Nivel 3 — Step 3, junto a Unidade de Servico Projetos e Obras Nordeste -
USPOND, a partir de 01 de novembro de 2017.

CUMPRA-SE

Curitiba, 31 de outubro de 2017.

o Cron
Vio aowiche Joao Martinho Cleto Reis Junior

Presidente Diretor de Investimentos
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