ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1-IDENTIFICACAO DO PROGRAMA

1.1.TITULO:Programa de apoio a Organizacdo de Associagdo/Cooperativas de
Catadores de Material Reciclavel do Estado do Parana - Ecocidadao Il Parana.

1.2.INSTITUIGAO CONVENENTE:COMPANHIA DE SANEAMENTO DO ESTADO DO
PARANA-SANEPAR

1.3.INSTITUICAO CONVENIADA: PROVOPAR ESTADUAL ACAO SOCIAL

1.4.VALOR TOTAL DO CONVENIO: R$ 1.675.279.24 (Hum milhdo, seiscentos
setenta e cinco mil, duzentos e setenta e nove reais e vinte e guatro centavos).

1.5.PRAZO DE EXECUGCAQ DO PROGRAMA: 12 meses

1.6.EQUIPE EXECUTORA: Técnicos de nivel superior capacitados na metodologia
CEFE (Competéncias Econdmicas para Formagao de Empreendedores) contratados,
e equipe administrativa para o bom desenvolvimento do Programa Proposto.

2-PROPOSTA DO PROGRAMA
2.1.INTRODUGAO:

A Lei n° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos
estabelece um marco regulatério para a area de Residuos Sdlidos define diretriz para
ndo geracao,redugdo,reutilizagdo, aumento de reciclagem e tratamento de residuos
sdlidos, a disposicdo final ambientaimente adequada dos rejeitos, a promogéo da
inclusdo social, bem como, a geracdo de emprego e renda para catadores de material
reciclavel. Estabelece também a responsabilidade compartiihada que abrange
fabricantes, importadores, distribuidores, comerciantes,consumidores e os municipios,
responsaveis pela limpeza urbana e o manejo de residuos. Institui a Logistica Reversa
que estabelece um conjunto de agdes, procedimentos e meios, destinados a promover
a coleta e a restituicdo dos residuos sdlidos aos seus geradores para que sejam
tratados ou reaproveitados em novos produtos, na forma de insumos e seu ciclo ou em
outros ciclos produtivos, visando a nao geragéo de rejeitos.

Visando a implementacdo da Politica Nacional de Residuos nos municipios
paranaenses, © Programa de Apoio a Organizagao de Associagbes/Cooperativas de
Catadores de Material Reciclavel no Estado vem de encontro para garantir o
cumprimento desta Politica, uma vez que auxiliara estes municipios a iniciar
imediatamente o programa de coleta seletiva ou incrementa-lo, incluindo os catadores
no processo de reciclagem.



2.2.JUSTIFICATIVA

Considerando que a Companhia de Saneamento do Parana-SANEPAR em suas
finalidades estatutarias destina-se a exploragdo de servigos publicos e de sistemas
privados de abastecimento de agua, de coleta, remogdo e destinagdo final de
efluenies e residuos sdlidos domésticos e industriais e seus subproduios, de
drenagem urbana, servigos relacionados a protec@o do meio ambiente & aos recursos
hidricos, outros servigos relativos a salde da populagio, prestagéo de consultoria,
assisténcia técnica e certificacdo nestas areas de atuagéo e outros servigcos de
interesse para a Sanepar e para o Estado do Parana, dentro ou fora de seus fimites
territoriais, podendo, para atingir tais fins, participar, majoritaria ou minoritariamente,
de consarcios ou sociedades privadas.

Considerando que a legislacio vigente Lei n° 11.445/2007, art3°, define saneamento
basico, como um conjunto de servigos, infra-estruturas e instalagdes operacionais de:

a) Abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades, infra-estrutura e
instalacdes necessarias ao abastecimento publico de agua potavel, desde a
captacéo até as ligagdes prediais e respectivos instrumentos de medicao;

b) Esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infra-estruturas ¢
instalagbes operacionais de coleta, transporte, fratamento e disposicao final
adequados dos esgotes sanitarios, desde as ligagbes prediais até o seu
langamento final do meio ambiente: '

c¢) Limpeza urbana e manejo de residuos solidos: conjunto de atividades, infra-
estruturas e instalacdes operacionais de coleta, transporte, transbordo
tratamento e destino final do lixo doméstico e do lixo originario da varricdo e
fimpeza de logradouros e vias publicas;

d) Drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de atividades, infra-

estrutura e instalacbes operacionais de drenagem urbana de aguas pluviais, de
transporte, detengao ou retengéo para o amortecimento de vazdes de cheias,
tratamento e disposicao final das dguas pluviais drenadas nas areas urbanas;
Considerando que a Sanepar ja atua na area de residuos sdlidos nos
Municipios de Cianorte e Cornélio Procopio, desde a coleta a destinago final e
Apucarana na destinagéo final , atendendo as diretrizes estabelecidas em lei.
Considerando que a Politica Nacional de Residuos Solidos Integra a Politica
Nacional de Meio Ambiente e articula-se com a Politica Nacional de Educagéo
Ambiental, a Politica Nacional de Recursos Hidricos, de Satide, a Lei Federal
de Saneamento Basico e a Lei de Consércios Pubiicos, bem como com as
Poiiticas que promovem a inclus&o social.
Considerando a Lei n° 12.305 de 2010 que institui a Politica Nacional de
Residuos Sélidos que considera as variaveis ambientais, sociais,culturais,
econdmicas, tecnolégicas e de saude publica, através da implementagao da
coleta seletiva e logistica reversa, o incremento dos percentuais de destinacao,
tratamento dos residuos sélidos e disposigao final ambientalmente adequada
dos rejeitos , a insergédo social dos catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis, a melhoria da gestdo e do gerenciamento dos residuos solidos
como um todo.



-Aumento da vida Util dos Aterros Sanitarios dos municipios, através da
atuacéo dos catadores no que se refere a coleta seletiva, logistica reversa e a
triagem dos materiais.

2.5 METAS
Apoiar, organizar e assessorar 15 Associagdes de Catadores de Material
Reciclavel no Estado do Parana durante os 12 meses.

2.6 METODOLOGIA

A metodologia utilizada pelo Provopar Estadual para o Programa de
Capacitagdo dos Catadores de Material Reciclavel organizados em
Associacbes/Cooperativas no Estado do Parand é a do CEFE:
COMPETENCIAS ATRAVES DA FORMACAO DE EMPREENDEDORES.

Esta metodologia é a ferramenta utilizada pela Diretoria de Qualificagéo
Profissional Estadual, e Geragdo de Renda do Provopar Estadual, e sera
aplicada por técnicos do Provopar nas capacitacbes e trabalhos para o
desenvolvimento de comunidades, Associagbes de Catadores, grupos de
geracdo de renda, empreendedorismo, desenvolvimento de produtos, entre
outros.

O CEFE foi criado GTZ - Sociedade Alema de Cooperacéo Técnica-e baseou-
se em resultados de véarias pesquisas, entre elas, a da Universidade de
Harvard (EUA) e principalmente na teoria do psicologico David Mc Clelland
sobre o comportamento empreendedor dos individuos, no qual concluiu que
empresarios bem sucedidos sdo aqueles que possuem como motivacio
principal a busca da realizacdo do éxito e que neste sentido desenvolvem
comportamentos que os levam ao sucesso. Como o estudo obteve-se as
CEP’s,(Caracteristicas Empreendedoras Pessoais), dez
caracteristicas/comportamentos que s3o estimuladas durante o processo de
aprendizagem,distribuidas em trés capacidades inerentes a todo ser humano,
(capacidade de planejar, realizar e competir) sdo elas: Buscar oportunidades e
ter iniciativa, Ser Persistente, Exigir eficiéncia e qualidade, Cumprir contratos
de trabalho, Correr riscos, Definir metas, Buscar informagdes, Planejar
sistematicamente, Ter autoconfianga, Criar redes de apoio.

A metodologia CEFE baseia-se na idéia de que o nimero de opcdes pessoais
pode ser ampliado através do desenvolvimento das gqualidades
empreendedoras do individuo, diminuindo o grau de incerteza inerente ao
cotidiano empresarial. Nesse sentido, os empreendedores podem aumentar a
capacidade de reagir estrategicamente a qualquer situagdo dada, levando em
conta a sua propria visdo pessoal.

Com base na Action Leaming - Aprendizagem por Acdo — APA s3o simuladas e
dramatizadas diferentes situacées do dia a dia do empreendedor, nas quais
este aprende como resolver problemas, vivenciando seus comportamentos
diante de metas estabelecidas e intemalizando a experiéncia vivida.

A aprendizagem se baseia no CICLO DE APRENDIZAGEM VIVENCIAL
incluindo as etapas de AGIR, VIVENCIAR e PROCESSAR para poder Q ‘
internalizar e generalizar a experiéncia vivida. O processamento das
experiéncias vividas em simulacfes e dramatizacbes é um dos pilares

importantes da  metodologia, porque os facilitadores nao impﬁem/



conhecimentos ja elaborados, ao contrario, levam os participantes/catadores a
tirarem por si mesmos, o essencial das diferentes atividades para aplicarem &
sua propria realidade. A aprendizagem acontece num processo grupal. A
criagdo de um ambiente de confianga e calor humano facilita a abertura do
catador frente ao demais integrantes do grupo frente &s suas proprias
vivéncias.

Compartilhar e trocar experiéncias, informacdes e conhecimentos ou ddvidas
entre os catadores, sdo recursos, importantes para o impacto do processo de
aprendizagem.

O trabalho inicia com o Diagnéstico, e continua com a fase de Sensibilizacéo e
Capacitacao, Qualificagéo e Gestao, Producio e Comercializacao, tendo como
objetivo final a autonomia dos catadores/grupos.

O catador & trabalhado em trés eixos: Identidade e Empoderamento do
trabalho, Melhoria da técnica de produgao e Gestdo do seu trabalho.

Para a aplicacdo da metodologia no Programa de Apoio aos Catadores de
Material Reciclavel do Parana serdo realizadas reunides periddicas com as
Associagbes/Cooperativas integrantes do Programa, abordando temas como:
integrag@o do grupo, formagdo de liderancas, seguranca no trabalho meio
ambiente,  associativismo e  cooperativismo, empreendedorismo e
comercializagdo visando a autogestao conforme metodologia adotada.

2.7 FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO ‘
O PROVOPAR, mensalmente, realizard o lancamento das despesas no
Sistema Integrado de Transferéncias (SIT) do Tribunal de Contas e
encaminhara, a titulo de prestacao de contas, copia de toda documentacéo
para a SANEPAR, juntamente com relatério das atividades realizadas no
perioda.

A SANEPAR, mensalmente realizard a conferéncia da documentagao
apresentada, bem como andlise dos relatérios de atividades apresentados.
Caso seja identificada alguma ndo conformidade, o PROVOPAR devera
realizar as devidas corre¢des solicitadas pela SANEPAR.

A SANEPAR, bimestralmente, realizara no Sistema Integrado  de
Transferéncias (SIT) do Tribunal de Contas, o fechamento das prestacbes de
contas apresentadas pelo PROVOPAR.

A qualquer momento a SANEPAR podera realizar visita as associagbes/
cooperativas de catadores de material reciclavel para verificar “in loco” a
aplicacdo dos recursos repassados.

A SANEPAR indica como encarregados da fiscalizagdo, da transferéncia e da
execucdo do respectivo objeto o gestor Péricles Socrates Weber, CPF:
615.361.139-72 como perfil completo e Bianca Soares Grassi , CPF:
033.663.689-00 como perfil fiscal.




Convénio Sanepar/ Provopar Estadual

Detalhamento das a;oes de execugdo para orgamza(;ao dos catadores de materiais reciclaveis do Estado do Parana

“iAtividades:

woDescrigac

Operacionalizagdo 0]

iPrazordeéxecucdo

“0rgaosenvolvidos

Convenlo de parceria tecmco
financeira utilizando a
metodologia CEFE para
assessorar a organizacdo de
associages e cooperativas
com o objetivo de melhorar a
gestdo de residuos sélidos nos
municipios do Parand em
parceria com as prefeituras.

Sanepar: Apoio técnico e
financeiro necessdrio para a
execu¢do do projeto.

Provopar; Capacitar, apoiar e
organizar as associacdes/
Cooperativas de catadores de
material reciclavel ja descritos do
Estado do Parand.

Formaliza¢fio do Termo de
Parceria com a descrigdo do Plano
de Trabatho, prestagao de contas
através de relatdrio de atividades.

12 meses

SANEPAR e PROVOPAR
ESTADUAL

Formalizacdc e adequagé’o das associagﬁes/cooperativa

S

sAtividades

o Desericdo i

= Operacionalizagio

i'Prazo'de’execucdo: |

Orgdos envolvidos:

Apoic na formalizagio das
associacbes/cooperatives com
registro nos orgdos
ct stentes, definicdo do
estafuto e regimento interno
das mesmas. Assessorar
as Prefeituras quanto a
formalizagdo do Terme de
Convénio a ser firmado.
Orientacdo para g
readequacdc (quando
necessaria) nos espacos de
separacdo dos materiais para
melhor funcionamento das
associacBes/cooperativas e
quando necessario aquisicdc e
instalacdo de equipamentos.

Assessoramento as Prefeituras
para a constituiclio e formalizacio
das associagbes/cooperativas.
Apoio e orientagdo para as
associagBes/cooperativas
ajudando a definir as normas de
funcionamento, convivéncia e
condi¢do do processe inicial das
atividades, verificando e
orientando tecnicamente os
rezjustes de infraestrutura
,logistica seguranca e recursos
humanos necessdrios para o
melhor funcionamento dos
mesmos. Avaliagdo, aquisicdo
quando necessario e instalagdo
dos equipamentos basicos
necessarios para implantacéo do
projeto, mediante a infraestrutura
necessaria.

Reumoes com a Prefeitura.
Reunides com as
associacdes/cooperativas para
formalizagdo do processo,
definiclo do regimento interno.
Capacita¢fo voltada ac
associativismo, abordando formas
de orgenizagdo e ctimizagdo
oltada ao mercado.

12 meses

PROVOPAR

de formacido e capacitacio

woAtividades s

Programa

:Désericao”

“iOpéracionalizagio

“Prargdééxecli¢dn’

 Qrglosienvolvidos

Ce.. .atacdo de técnicos
capacitados pela metodologia
CEFE para ¢ assessoramento,
qualificacdo e capacitacdo de
catadores (Competéncias
Econdmicas para a Formacéo
de Empreendedores).

Os técnicos (CEFE) contratados,

atuardo nos municipios do Parand
descritos,junto as asscciagdes/
cooperativas na execucio do
projeto, estimulando o
desenvolvimento de
conhecimentos habilidades e
atitudes. A aprendizagem se dara
através de dindmicas, permitindc
que o grupo adguira novos
comportamentos e solugbes para
situagdes enfrentadas na gestdo
do empreendimento.

Com a aplicagdo da metodologia
CEFE, serdo realizados encontros
sistematizados abordando temas
relacionados 2 integracdo do
grupo, Tormacdo de liderangas,
seguranca no trabalho, meio
ambiente,
associativismo/cooperativismo,
empreendedorismo e
comercializagac, visando a
autogestdo conforme metodologia
adotada.

12 meses

PROVOPAR




