PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICAGCAO DO PROGRAMA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

TITULO: Programa de apoio a Organizagéo de Associagdes/Cooperativas de
Catadores de Material Reciclavel do Estado do Parana

LN

]NSTITQIGI\O CONVENENTE: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA - SANEPAR

INSTITUIGAO CONVENIADA: PROVOPAR ESTADUAL AGAO SOCIAL

VALOR TOTAL DO CONVENIO: R$ 1.698.507,04 (Um milh&o, seiscentos e
noventa e oito mil, quinhentos e sete reais e quatro centavos)

PRAZO DE EXECUGAO DO PROGRAMA: 20 de Novembro de 2011 a 20 de
Novembro de 2.013.

EQUIPE EXECUTORA: 05 técnicos de nivel superior capacitados na
metodologia CEFE (Competéncias Econémicas para Formagdo de
Empreendedores) contratados para desenvolver o Programa Proposto.

2 - PROPOSTA DO PROGRAMA

21.

INTRODUGAO:

A Lei n° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos
estabelece um marco regulatério para a area de Residuos Sélidos. Define
diretriz para n3o geracdo, redugdo, reutilizagdo, aumento da reciclagem e
tratamento de residuos sélidos, a disposigao final ambientalmente adequada dos
rejeitos, a promogdo da inclusdo social, bem como, a geragéo de emprego e
renda para os catadores de material reciclavel. Estabelece também a
responsabilidade compartihada que abrange fabricantes, importadores,
distribuidores, comerciantes, consumidores e 0os municipios, responsaveis pela
limpeza urbana e o manejo de residuos. Institui a Logistica Reversa que
estabelece um conjunto de agdes, procedimentos e meios, destinados a
promover a coleta e a restituicdo dos residuos solidos aos seus geradores para
que sejam tratados ou reaproveitados em novos produtos, na forma de ingumos,
em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, visando a ndo geragéo de rej




Visando a implementagdo da Politica Nacional de Residuos nos municipios
paranaenses, o Programa de Apoio a Organizagdo de Associagoes
ICooperativas de Catadores de Material Reciclavel no Estado vem de encontro
para garantir o cumprimento desta Politica, uma vez que auxiliara estes
municipios a iniciar imediatamente o programa de coleta seletiva ou incrementa-
lo, incluindo os catadores no processo da reciclagem.

2.2. JUSTIFICATIVA

Considerando que a Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR em
suas finalidades estatutarias destina-se a exploragdo de servigos publicos e de
sistemas privados de abastecimento de agua, de coleta, remog&o e destinagéo
final de efluentes e residuos solidos domésticos e industriais e seus
subprodutos, de drenagem urbana, servigos relacionados & protegdo do meio
ambiente e aos recursos hidricos, outros servigos relativos a saude da
populacéo, prestagdo de consultoria, assisténcia técnica e certificagdo nestas
areas de atuagdo e outros servigos de interesse para a Sanepar e para o
Estado do Parana, dentro ou fora de seus limites territoriais, podendo, para
atingir tais fins, participar, majoritdria ou minoritariamente, de consorcios ou
sociedades com empresas privadas.

Considerando que a legislagdo vigente Lei n° 11.445/2007, art.3°, define
saneamento basico, como um conjunto de servigos, infra-estruturas e
instalacGes operacionais de:

a) abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades, infra-estruturas
e instalagdes necessarias ao abastecimento publico de agua potavel, desde a
captacao até as ligagdes prediais e respectivos instrumentos de medi¢ao;

b) esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infra-estruturas e
instalagdes operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposicéo final
adequados dos esgotos sanitarios, desde as ligagbes prediais até o seu
langamento final no meio ambiente;

c) limpeza urbana e manejo de residuos sélidos: conjunto de atividades, infra-
estruturas e instalagdes operacionais de coleta, transporte, transbordo
tratamento e destino final do lixo doméstico e do lixo originario da varrigao e
limpeza de logradouros e vias publicas;

d) drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de atividades,
infra-estruturas e instalagdes operacionais de drenagem urbana de aguas
pluviais, de transporte, detengao ou retengéo para o amortecimento de vazoes
de cheias, tratamento e disposicéo final das aguas pluviais drenadas nas areas
urbanas;

Considerando que a SANEPAR ja atua na area de residuos sdlidos nos
Municipios de Cianorte, desde a coleta a destinacdo final e Apucarana na
destinacgéo final, atendendo as diretrizes estabelecidas em lei.

Considerando que a Politica Nacional de Residuos Sélidos integra a |
Nacional de Meio Ambiente e articula-se com a Politica Nacional de Eg



Ambiental, a Politica Nacional de Recursos Hidricos, de Saude, a Lei Federal
de Saneamento Basico e a Lei de Consorcios Publicos, bem como com as
Politicas que promovem a inclusdo social.

Considerando a Lei n° 12.305 de 2010 que instituiu a Politica Nacional de
Residuos Solidos que considera as variaveis ambientais, sociais, culturais,
econdmicas, tecnolégicas e de saude publica, através da implementagéo da
coleta seletiva e logistica reversa, o incremento dos percentuais de destinacao,
tratamento dos residuos sélidos e disposi¢do final ambientalmente adequada
dos rejeitos, a inser¢do social dos catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis, a melhoria da gestdo e do gerenciamento dos residuos sélidos
como um todo. "

Justifica-se o presente convénio técnico-financeiro a ser firmado entre a
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR e Programa do
Voluntariado Paranaense — PROVOPAR ESTADUAL ACAO SOCIAL para
orientar, organizar e apoiar as Associagdes /Cooperativas de Catadores de
Material Reciclavel do Parana, com acgdes mediante plano de trabalho (anexo
1), com vistas a diminuir a quantidade de residuos reciclaveis langados em
areas de mananciais, fundos de vale, corregos e rios, de forma a reduzir o
impacto de degradagdo ambiental.

Neste processo o catador sera estimulado a participar e intensificar as agdes
de educacgdo ambiental desde a sensibilizagdo porta a porta para separacéo
correta dos residuos sélidos reciclaveis até a destinacdo final ambientaimente
adequada dos mesmos, implicando em menor quantidade de residuos
dispostos a céu aberto.

O apoio as organizagdes de catadores propiciard o aumento da vida util dos
Aterros Sanitarios dos Municipios, pois através da atuacdo dos catadores no
que se refere a coleta seletiva, logistica reversa e a triagem do material, os
reciclaveis deixardo de serem dispostos em aterros retornando a cadeia
produtiva para sua reutilizacdo e reciclagem na forma de novos insumos em
seu ciclo ou em outros ciclos produtivos visando a ndo geracéo de rejeitos.

A atividade organizada dos catadores de Material Reciclavel abre caminho para
a inclusdo social destes e suas familias no que se refere a geragio de trabalho
e renda, permitindo sustentabilidade econémica e o fomento ao
desenvolvimento local.

Os recursos a serem despendidos, encontram-se previstos no planejamento
orcamentdrio de despesas da Companhia de Saneamento do Parana -
SANEPAR.

2.3. OBJETIVO

Orientar, organizar e apoiar as AssociagOes/ Cooperativas de cata?@s de
material reciclavel do Estado do Parana, Promovendo a inclusdo /e o




fortalecimento destes, na cadeia da reciclagem, capacitando-os técnica e
gerencialmente para a gestdo dos residuos solidos reciclaveis.

2.4. RESULTADOS ESPERADOS

- Orientagdo a Associacdo quanto a sua organizacdo administrativa, fisica e
comercial;

- Indicagdo de local adequado nos municipios para processamento do residuo
reciclavel;

- Apoio na comercializagdo do material reciclavel dag Associacbes de Catadores,
visando melhorar o escoamento do reciclavel;

- Adequacdo e otimizacao das instalagoes;

- Promogdo da inclusdo social do catador no que se refere a geragéo de
emprego e renda, permitindo sustentabilidade econémica e o fomento ao
desenvolvimento local

- Destinagdo de todo residuo reciclavel do municipio para as Associagbes de
Catadores, conforme estabelece a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei
n°12. 305/10),

- Formalizagdo das Associagdes/Cooperativas envolvidas no Programa, em
consonancia com as questdes legais de formagdo de Associagdo/Cooperativa;

- Capacitagéo técnica e gerencial aos associados visando a autogestdo da
Associacdo/Cooperativa.

- Aumento da vida util dos Aterros Sanitarios dos municipios, através da atuagéo
dos catadores no que se refere a coleta seletiva, logistica reversa e a triagem
dos materiais.

2.5. METAS

Apoiar, organizar e assessorar 15 Associagfes de Catadores de Material
Reciclavel no Estado do Parana no ano de 2012 e 2013.

2.6. METODOLOGIA

A metodologia utilizada pelo Provopar Estadual para o Programa de
Capacitagdo dos Catadores de Material Reciclavel organizados em
Associacdes/Cooperativas no Estado do Parana € a do CEFE:
COMPETENCIAS ECONOMICAS ATRAVES DA FORMAGAO DE
EMPREENDEDORES.

Esta metodologia é a ferramenta utilizada pela Diretoria de Qualificagéo
Profissional e Geracdo de Renda do Provopar Estadual, e sera aplicada por
técnicos do Provopar nas capacitagies e trabalhos para o desenvolvimento de
comunidades, Associagbes de Catadores, grupos de geragdo de renda,
empreendedorismo, desenvolvimento de produtos, entre outros.

O CEFE foi criado pela GTZ — Sociedade Alema de Cooperagéo Técnica — e
baseou-se em resultados da varias pesquisas, entre elas, a da Univergidade de
Harvard (EUA) e principalmente na teoria do psicologo David M lland
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sobre o comportamento empreendedor dos individuos, no qual concluiu que
empresarios bem sucedidos sdo aqueles que possuem como motivagéo
principal a busca da realizacdo do éxito e que neste sentido desenvolvem
comportamentos que os levam ao sucesso. Com o estudo obteve-se as CEP’s,
(Caracteristicas Empreendedoras Pessoais), dez
caracteristicas/comportamentos que sdo estimuladas durante o processo de
aprendizagem, distribuidas em trés capacidades inerentes a todo ser humano,
(capacidade de planejar, realizar e competir) sdo elas: Buscar oportunidades e
ter iniciativa, Ser Persistente, Exigir eficiéncia e qualidade, Cumprir contratos
de trabalho, Correr riscos, Definir metas, Buscar Informacgdes, Planejar
sistematicamente, Ter autoconfianga, Criar redes de apoio.

A metodologia CEFE baseia-se na idéia de que o fimero de opgbes pessoais
pode ser ampliado através do desenvolvimento das qualidades
empreendedoras do individuo, diminuindo o grau de incerteza inerente ao
cotidiano empresarial. Nesse sentido, os empreendedores podem aumentar a
capacidade de reagir estrategicamente a qualquer situacdo dada, levando em
conta sua prépria visdo pessoal.

Com base na Action Leaming — Aprendizagem por Agdo — APA sdo simuladas e
dramatizadas diferentes situacdes do dia a dia do empreendedor, nas quais
este aprende como resolver problemas, vivenciando seus comportamentos
diante de metas estabelecidas e internalizando a experiéncia vivida.

A aprendizagem se baseia no CICLO DE APRENDIZAGEM VIVENCIAL
incluindo as etapas de AGIR, VIVENCIAR e PROCESSAR para poder
internalizar e generalizar a experiéncia vivida. O processamento das
experiéncias vividas em simulacbes e dramatizagbes € um dos pilares
importantes da metodologia, porque os facilitadores n&o impSem
conhecimentos ja elaborados, ao contrario, levam os participantes/catadores a
tirarem por si mesmos, o essencial das diferentes atividades para aplicarem a
sua propria realidade. A aprendizagem acontece num processo grupal. A
criagdo de um ambiente de confianga e calor humano facilita a abertura do
catador frente aos demais integrantes do grupo frente as suas proprias
vivéncias.

Compartilhar e trocar experiéncias, informagdes e conhecimentos ou duvidas
entre os catadores, sd0 recursos, importantes para o impacto do processo de
aprendizagem.

O trabalho inicia com o Diagnostico, e continua com a fase de Sensibilizagéo e
Capacitacdo, Qualificagdo e Gestdo, Produgio e Comercializagéo, tendo como
objetivo final a autonomia dos catadores/grupos.

O catador é trabalhado em trés eixos: Identidade e Empoderamento do
Trabalho, Melhoria da técnica de producdo e Gestado de seu trabalho.

Para a aplicagdo da metodologia no Programa de Apoio aos Catadores de
Material Reciclavel do Parana serdo realizadas reunides periodicas com as
Associacdes/Cooperativas integrantes do Programa, abordando temas como:
integracdo do grupo, formagao de liderancas, seguranga no traxm meio
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ambiente, associativismo e cooperativismo, empreendedorismo e
comercializagdo visando a autogestéo conforme metodologia adotada.

3 -~ ANEXOS

3.1. ANEXO | - DETALHAMENTO DAS AGOES E ETAPAS DE EXECUCAO

3.2. ANEXO Il — PLANILHA 1 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS -
QUADRO RESUMO
ANEXO Il — PLANILHA 2 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS -
MATERIAL PERMANENTE
ANEXO Il — PLANILHA 3 - PLANO DE APLiCA(}AO DOS RECURSOS -
RECURSOS HUMANOS
ANEXO 1l — PLANILHA 4 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS -
MATERIAL DE CONSUMO
ANEXO Il - PLANILHA 5 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS -
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO_
ANEXO Il - PLANILHA 6 — PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS -

CAPACITAGAO

3.3. ANEXO Il - PLANILHA 1 - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE
DESEMBOLSO — CUSTEIO _
ANEXO Il — PLANILHA 2 - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE

DESEMBOLSO - MATERIAL PERMANENTE
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