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Avaliagdo do
pedido pelo
Diretor da Pasta

e pelo empregado
designado

Deferir ou Indeferir o
Pedido com ou sem
rest, em conjunto com
o Diretor da area(s)
afeta(s)

Responder, pelo SIC,
ao pedido do
requerente,
explicando os
motivos da
aprovagao/negativa

1. informar no site
as condigoes para o
ATENDIMENTO ao

BENCHMARKING

Informar as restricdes
impostas pela Sanepar,
bem como

disponibilizar o termo
de conf. IT/GOV/0003

O requerente foi
cientificado/goncordou?

Sim Encaminhar pelo SIC

Requerente

unificado e estatisticas

para Avaliagao do
Diretor da Pasta

Diretores e Assessores

das areas envonvolvidas
irdo avaliar o

atendimento do pedido

Encaminhamento
ao empregado
designado de

acordo com o teor

de pedido

Recebimento do
pedido pelo
diretor da Pasta
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