
 
 

       

 
ATO DE LIBERAÇÃO DE DIRIGENTE SINDICAL – Nº 010/2020 - DA 

 
 
Nos termos do Acordo Coletivo de Trabalho e consoante competência estatutária 
estabelecida para esta Diretoria Administrativa, AUTORIZO a liberação sindical para o 
SAEMAC do seguinte empregado: 
 
 

 Pedro Luiz Silva de Morais, para ocupar a função sindical de Diretor de Saúde e 
Segurança do Trabalho, em substituição a Josiane de Oliveira, tendo em vista seu 
desligamento por adesão ao Programa de Aposentadoria incentivada – PAI, no período de 
02 de outubro de 2020 a 28 de fevereiro de 2022. 
 

 
 
A SANEPAR promoverá a liberação, com remuneração, durante a vigência do Acordo 
Coletivo de Trabalho 2020/2022. 
 
 
 
Curitiba, 22 de outubro de 2020. 
 
 
 
 
 
 
 

 
PRISCILA MARCHINI BRUNETTA 

 Diretora Administrativa  
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